
令和５年度 学校評価（自己評価・学校関係者評価）について 

 

学校法人 函館国際学園 

ロシア極東連邦総合大学函館校 

 

１ 自己評価について 

 

（１） 目的 

  学校自ら評価基準を定め、定期的に学校を点検し、評価することにより、学校 

として機能をどの程度果たしているのかを明らかにして、改善点を明確にし、教 

職員が一体となって目標に向かって活動し続けるため。 

   

（２） 評価者の構成  学校法人 函館国際学園の教職員 

 

（３） 日程    ７月       自己評価実施 

      ８月       自己評価表の集約 

       １０月     自己評価結果についての考察 

      １１月     学校関係者評価 評価表の配付 

           １２～１月 集計・整理 

          ２月       自己評価及び学校関係者評価結果の公表 

          

（４） 評価項目 

１  教育方針 

２  学校経営 

３  教育活動 

４  学修成果 

５  学生支援 

６  教育環境 

７  学生の受入・募集 

８  財務 

９  法令等の遵守と学校評価 

１０ 社会貢献・地域貢献 

 

（５） 評価方法  評価表にもとづいて４段階評価 

 

 



２ 学校関係者評価について 

 

（１） 目的 

① 自己評価の結果について、学校外の関係者による評価をおこない、自己評価結

果の客観性・透明性を高める。   

② ロシア極東連邦総合大学函館校関係者の理解促進を図り、連携協力による学校

運営の改善を図る。 

 

（２） 評価者の構成 学校法人函館国際学園の理事・監事・評議員（本校教職員を除く） 

 

（３） 日程  １１月     学校関係者評価 評価表の配付 

        １２～１月 集計・整理 

        ２月       自己評価及び学校関係者評価結果の公表 

         

（４） 評価項目 

１  教育方針 

２  学校経営及び経営目標 

３  教育活動 

４  学修成果 

５  学生支援 

６  教育環境 

７  学生の受入・募集 

８  財務に関する評価 

９  法令等の遵守と学校評価 

１０ 社会貢献・地域貢献 

 

（５） 評価方法   

自己評価の結果（評価表に記入済み）について、それぞれ４段階評価（４～０）で評

価表の【関係者評価】の欄に記入する。 

ご意見等があれば、自由記述の欄に書いてもらう。 

 


